MODELLO A 
Mittente ___________________    ___________________  
EMAIL:  ________________@_______________________ 
TELEFONO:______________________________________ 
Al Consorzio Tusciano Solidale S04_1
Pec: protocollo@pec.consorziotuscianosolidale.it

Oggetto: Presentazione candidatura per l’incarico – ex art. 110 TUEL -  di Direttore Consorzio Tusciano Solidale S04_1 con sede  Piazza Aldo Moro, 1 - 84091 Battipaglia (SA) di cui all’Avviso/Interpello Prot. n. ______del  _________    
Il/La sottoscritto/a ________________________________, nato/a a ___________________ il___________________ 
C.F._______________________________, residente a _________________ Comune __________________________ 
(PR__________) Via/Piazza ________________________________________n. _______CAP____________________  telefono cellulare_________________________________ e-mail __________________________________________ DICHIARA 
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che la presentazione di dichiarazioni mendaci comporta la decadenza dal beneficio e le responsabilità penali di cui all’art. 76 del medesimo decreto,  
DICHIARA 
· di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana; 
· di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza; 
· di non essere escluso dall’elettorato politico attivo; 
· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 
· di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
· di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità o dell’interdizione; 
· di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione; 
· di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di disposizioni di carattere transitorio o speciale; 
· di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio; 
· di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero; 
· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ___________________; 
· di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in Italia 
e/o 
all’estero, di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace;
· di essere in possesso dei requisiti di cui all’Art. 1 dell’Avviso;
· di non trovarsi in alcuna delle cause ostative, di inconferibilità o incompatibilità, previste dall’art.20

· del d.lgs. 39/2013;
Allega alla presente: 
1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto. 
2) Copia del proprio documento di identità. 
(luogo e data) ______________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
     ___________________________ 
    (firma) 
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